
CONCEPTOS 2008 2009 2010 2011

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 89,571,885.10 100,368,015.42 105,631,107.21 115,431,848.25

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 58,108,753.70 62,695,579.50 68,451,541.72 74,565,428.66

SEGURIDAD SOCIAL 24,104,947.49 24,416,586.43 26,045,137.25 28,487,808.98

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 36,013,390.00 40,954,118.69 46,655,765.32 57,095,097.99

PAGO DE ESTIMULOS AL PERSONAL 2,052,076.54 2,814,297.78 2,531,642.13 2,675,051.71

T O T A L E S 209,851,052.83 231,248,597.82 249,315,193.63 278,255,235.59

NOTAS :

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE , INCLUYE: SUELDO BASE, COMPLEMENTO, ZONA CARA, REZONIFICACIÓN Y NIVELACION SALARIAL

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, INCLUYE: PRIMA DE ANTIGÜEDAD, PRIMA SABATINA Y DOMINICAL, PRIMA VACACIONAL, AGUINALDO, TIEMPO EXTRA, SERVICIOS ESPECIALES

   VACACIONES LABORADAS, DIAS DE DESCANSO LABORADOS Y COMPENSACIÓN ADMINISTRATIVA

SEGURIDAD SOCIAL, INCLUYE: PENSIONES Y JUBILACIONES ISSSTESON, SERVICIO MEDICO ISSSTESON, SEGURO DE VIDA, SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES Y GASTOS DE VIVIENDA

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS, INCLUYE:  ACCIDENTES DE TRANSITO, AJUSTE DE CALENDARIO,  AYUDA PARA FUNERAL, AYUDA PARA HOSPITALIZACIÓN Y TRASLADO

     DE PACIENTES, BECAS A HIJOS DE EMPLEADOS, CANASTILLA, DESPENSA, DIAS ECONOMICOS, PAGO DE TELEFONO LOCAL SINDICAL, PAPELERIA-UTILES DE OFICINA, DOTE MATRIMONIAL

     FONDO DE AHORRO, CAPACITACION AL PERSONAL, GASTOS ORTOPEDICOS, PAPELERIA Y MATERIAL DE COMPUTO, ROPA-UNIFORMES Y EQUIPOS DE TRABAJO, SERVICIO MEDICO PERSONAL

     EVENTUAL, VIATICOS A CHOFER EN VIAJES SINDICALES, INDEMNIZACION POR JUBILACION, INDEMNIZACIÓN POR SEPARACIÓN, PAGO DE GUARDERIA, PAGO DE MARCHA FÚNEBRE, 

     PAGO EDUCACION ESPECIAL A HIJOS,  UNIFORMES EN EFECTIVO,  AYUDA DELEGADOS SINDICALES FORANEOS, AYUDA PARA ACTIVIDADES CULTURALES SOCIALES Y DEPORTIVAS

      AYUDA PARA ASESORIA, AYUDA PARA FESTEJOS, AYUDA PARA IMPRENTA-GASTOS DE IMPRESIÓN,  AYUDA PARA ORGANIZACIÓN DE FOROS -MESAS REDONDAS-CONFERENCIAS

      AYUDA VEHICULO SINDICAL,  AYUDA PARA MATERIAL DE COMPUTO, BIBLIOTECA SINDICAL, BONO DEL 10 DE MAYO, BOTIQUINES, MONTOS ACORDADOS POR CONVENIOS CONTRACTUALES,

     CALZADO EN EFECTIVO,  GASTOS DE REPRESENTACION SINDICAL, GASTOS DE VIAJE DE REPRESENTANTES SINDICALES, MANTENIMIENTO DE LOCAL SINDICAL, MATERIAL DE LIMPIEZA

     INDEMNIZACION POR PENSION POR INVALIDEZ, INDEMNIZACIÓN POR PENSION POR VEJEZ, LIBRERÍA Y VALES PARA LA ADQUISICIÓN DE LIBROS, MANTENIMIENTO DE EQUIPO

PAGO DE ESTIMULOS AL PERSONAL, INCLUYE: PRIMA POR AÑOS DE SERVICIO Y BONO DE ASISTENCIA COMPLETA
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