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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

En Hermosillo, Sonora, siendo las 12:15 horas del dia 15 de noviembre de 2016, en las oficinas de la
Direccién de Adquisiciones y Patrimonio de la Universidad de Sonora, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 33 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obras de la Universidad de
Sonora, 22 fraccién VII de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico de
aplicacion supletoria segiin lo establece el articulo 9 del ordenamiento legal primeramente mencionado, y 21,
fraccion 11 del Reglamento de la citada Ley, se procede a la emisién de la resolucién correspondiente a la
Adjudicacién Directa No. UNIAD-078-2016 para la adquisicion de pdlizas de seguro de gastos médicos
mayores para los trabajadores académicos, manuales y administrativos sindicalizados y de confianza,
solicitadas por la Direccién de Recursos Humanos de la Universidad de Sonora y la Comisién Especial Mixta
para el seguro de gastos médicos mayores, tomando como antecedente lo que al respecto se acordé en la
Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad de Sonora,
de fecha 14 de noviembre del presente afio, que a la letra dice:

“La Lic. Emilia Ibarra Garcla, Directora de Adquisiciones y Patrimonio, comentd que el dia 29 de septiembre del afio en curso, la
empresa Axa Seguros, S.A. de C.V. presentd una propuesta para la renovacidn de las pdlizas del seguro de gustos médicos mayores
para los trabajadores académicos, manuales y administrativos sindicalizados y de confianza de la Universidad de Sonora, misma que
Jfue revisada y analizada por la Comisidn Especial Mixta para el Seguro de Gastos Médicos Mayores, donde el dia 11 de octubre dicha
Comision Especial expuso a la empresa Axa Seguros, S.A. de C.V. lo siguiente: “En relacidn con su propuesta formulada respecto de
la solicitud de prérroga por un afio mds del contrato cuyo objeto son las pélizas del Seguro de Gastos Médicos Mayores para los
diversos grupos de trabajadores de la Universidad de Sonora, las cuales estardn vigentes hasta el dia 21 del mes de noviembre del
presente aito, nos permitimos hacer de su conocimiento que es posible aceptar su propuesta y los términos de la misma, si AXA
Seguros se compromete formalmente, desde el inicio de la prérroga, a implementar las siguientes medidas que la Comision Especial
Mixta del Seguro de Gastos Médicos Mayores de nuestra institucién propone para ello:”

1. “Promover entre los asegurados y sus dependientes, los beneficios de las pdlizas, asi como el adecuado uso de las mismas;

. Un trabajo de promocidén amplia a través de los medios electronicos disponibles.”

2. Comunicar ampliamente, por diversos medios, las ventajas y desventajas de acudir a recibir atencion médica en cada uno de los
hospitales o clfnicas que pertenecen a la red hospitalaria.

s Elaboracidn de informacidn impresa a través de tripticos y/o posters para su distribucion en todos los campus de la
Universidad.

. Contar con un sitio en medios electrénicos para informacion continua.”

3. Proponer a esta Comision institucional, un plan de salud preventivo a través de mddulos itinerantes y ciclos de conferencias
impartidas por especialistas, entre otros:

o Ciclos de conferencias con médicos especialistas en temas especificos como: Prevencion de cdncer de mama, cérvico
uterino y sistema gastrointestinal; Prevencidn de diabetes ¢ hipertensidn; Prevencion de complicaciones como
glaucoma y problemas cardiovasculares; Valoracién médica ofrecida dentro de estos ciclos a los asegurados.”

“En adicidén a le anterior, consideramos de suma importancia que de parte de esa Institucién aseguradora se considere la anulacién
de incrementos en el costo de las pdlizas a aquellas personas que cambian de rangos de edad (quinquenios).”

“De aceptarse los anteriores compromisos por parte de esa aseguradora, y una vez definidos los procedimientos que habriamos de
implementar ambas partes para el seguimiento y evaluacién de los mismos, procederiamos a dar una respuesta puntual a su solicitud
de prérroga.”

“La Lic. Ibarra Garcia, menciond que posteriormente, el dia 20 de octubre del afio en curso, Axa Seguros, S.A. de C.V. comunicd que
aceptaba los siguientes compromisos “.....
1. Promover entre los asegurados y sus dependientes, los beneficios de las pdlizas, asi como el uso adecuado de las mismas.
»  Untrabajo de promocidén amplio a través de los medios electronicos disponibles.”
2. Asesorar de manera efectiva y por los diversos medios, las ventajas y desventajas de acudir a recibir atencién médica en cada
uno de los hospitales o clinicas que pertenecen a la red hospitalaria.
»  Elaborar de manera impresa, informacién de los endosos vigentes, red hospitalaria y médica, en tripticos y posters
para que a su veg, sean distribuidos en todo el campus de la unidad regional centro y fordneas.
»  Crear un sitio de medios electrénicos para informagién continua tales como novedades, descuentos, promociones,
asesorias (ejemplo: Que hacer en caso de) o cualqui
universitaria. :
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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

3. Proponer a la comision institucional, un plan de salud preventivo a través de mddulos itinerantes y ciclos de conferencias
impartidas por especialistas.

»  Ciclos de conferencias con médicos especialistas en temas especificos como: prevencién de cdncer de mama, cérvico
uterino y sistema gastrointestinal; prevencién de diabetes e hipertensidn; prevencién en padecimiento y
complicaciones por glaucoma y problemas cardiovasculares; valoracion médica ofrecida dentro de esos eventos a los
asegurados.

4. En cuanto a la peticion de anulacién de incrementos de costo de las personas que cambian de rango de edad (quinquenios)
informamos a ustedes que esta solicitud No es posible llevarla a cabo debido a que las tarifas son registradas a través de la
Comisidn Nacional de Seguros y Fianzas, y establece los rangos quinguenales bajo los cuales se encuentra la péliza, por lo que
nos es imposible disminuir costos directamente sobre las personas que cambian de rango, por lo que agradecemos su
comprensidn.

Refrendamos nuestro compromiso de mantener las tarifas quinquenales de la vigencia que vence, asi como la inclusién del nuevo

beneficio dental para el 100% de la pab! cidn asegurada sin incremento de cos
NN Tralomientos %l i LN D e R F T
Eva!uac:dn, Diagndstico y Presupuesto Sm costo
Dos limpiezas dentales anuales Sin costo
Cualquier radiografia (excepto radiografia panordmica) | Sin costo
Restauracion bdsica infantil — adulto 20% *
Tratamientos infantiles Unicamente limpieza y fliior
sin costo
Endodoncia Costo Preferencial
Periodoncia Costo Preferencial | Descuento entre
Maxilofacial Costo Preferencial M 5%y 20%
Orientacidn telefénica en caso de Urgencias Sin costo
Prdtesis Costo Preferencial

e Porcentaje de participacidn por parte del asegurado.

“Ast mismo manifestamos el compromiso establecido de llevar a cabo una revisién a mediados de vigencia en donde analicemos
siniestralidad basada en comportamiento, tendencias, mejoras o ajustes que tengamos que realizar para garantizar una mejora en el
resultado....”

“Contintia informando la Directora de Adquisiciones y Patrimonio que el dia 31 de octubre se recibié por parte de Axa Seguros, S.A.

de C.V. su propuesta definitiva por un importe de §70,552,546.53 pesos, IVA y derechos de pdliza incluidos, misma que fue revisada y

analizada por los miembros de la Comisidn Especial Mixta para el Seguro de Gastos Médicos Mayores y se observa que efectivamente

se acreditan las condiciones que le fireron solicitadas previamente por la propia Comisidn Especial, quienes manifestaron al Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad de Sonora en su escrito de fecha 1 de noviembre lo siguiente: “Por
este conducto, hacemos de su conocimiento que esta Comisién Mixta Especial para la contratacién del Seguro de Gastos Médico

Mayores del personal académico, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 de la cldusula 148 del Contrato Colectivo de

Trabajo celebrado entre la Universidad de Sonora y el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora, ha

tomado la decisidn que se lleve a cabo la contratacién del servicio de aseguramiento de gastos médicos mayores, mediante el

mecanismo de Adjudicacién Directa con la compaifita Axa Seguros, S.A. de C.V. , siempre que en dicha contratacién la compafita de
seguros observe los siguientes compromisos:

I1.- Promaver entre los asegurados y sus dependientes, los beneficios de las pdlizas, ast como el uso adecuado de las mismas,
misma promocién que deberd realizarse a través de los medios electrénicos disponibles;

2.- Asesorar de manera efectiva y por los diversos medios, las ventajas y desventajas de acudir a recibir atencidén médica en
cada uno de los hospitales o clinicas que pertenecen a la red hospitalaria, para lo cual deberd realizar las siguientes
acciones:

a). Elaborar de manera impresa, informacion de los endosos vigentes, red hospitalaria y médica, en tripticos y
posters para que a su vez, sean distribuidos en cada uno de los campus universitarios; y,

b). Crear un sitio de medios electrénicos para informacién continua, tales como novedades, descuentos,
promaociones, asesorias o cualquier otro tipo de informacién que sea atractiva para la comunidad universitaria.

3.- Proponer a esta Comisién, un plan de salud preventivo a través de mddulos itinerantes y ciclos de conferencias con
especialistas en temas especificos como: prevencién de cdncer de mama, cérvico uterino y sistema gastrointestinal,
prevencién de diabetes e hipertensidn, prevencién en padecimiento y complicaciones por glaucoma y problemas
cardiovasculares, asi como valoracién médica dentro de esos evento !x!segumdos, /\
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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

4.- En relacién al costo de la pdliza para el periodo 2016-2017, no habrd incremento respecto al costo de la pdliza vigente, sin
embargo, dado el cardcter solidario de la misma, es probable que exista un aumento toda vez que del andlisis hecho por la
comisidn, se advierte que parte de los usuarios y derechosos de la péliza pasardn a cotizar en el rango del quinquenio
inmediato superior por el incremento de edad, lo que implicarfa un aumento inercial en el costo unitario;

5.- Se incluya el beneficio dental para el cien por ciento de la poblacién asegurada sin incremento en el costo de las pélizas;

6.- El contrato que se celebre, deberd tener una vigencia de un afio, contade a partir del dia 21 de noviembre del presente aiio;

’
7.- yQue, al cumplirse seis meses de la vigencia de la péliza, se lleve a cabo una revisién de la misma en la cual se analice la

siniestralidad basada en el comportamiento y tendencias para, con base en ello se realicen las mejoras o ajustes en las
estrategias implementadas (punto 1, 2, y 3 del presente documento) que garanticen un mejor resultado.”
“Lo anterior lo hacemos de su conocimiento para el efecta de que en ejercicio de las atribuciones que a ese Comité corresponden, se
realice el procedimiento de contratacidn antes citado.”
“Por lo que se refiere al escrito presentado por la Comisin citada, la Licenciada Emilia Ibarra menciona que efectivamente, de
conformidad con la cldusula 148 del CCT STAUS-UNISON, es facultad de la Comision Especial Mixta para el seguro de gastos
médicos mayores, el determinar tanto las caracteristicas que tendrd el segure de gastos médicos como el seleccionar anualmente la
aseguradora que brindard el servicio, a través del mecanismo que considere pertinente. Ahora bien, considerando que los recursos
con los cuales se pagardn estos servicios son propios de los miembros que conforman la colectividad asegurable y que una parte de
ella, es decir el 41 % provienen de aportaciones que corresponde otorgar a la Institucion, de acuerdo a la cldusula 148, numeral 2 del
Contrato Colectivo de Trabajo celebrado con el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Sonora y la cliusula 63
del Contrato Colective de Trabajo celebrado con el Sindicato de Trabajadores y Empleados de la Universidad de Sonora, en el sentido
de que corresponde a una Comisién Mixta Especial seleccionar anualmente la aseguradera que brindard el servicio, a través del
mecanismo que considere pertinente.”
“Cabe mencionar que las contrataciones de las pélizas ofrecen algunas modificaciones contra las que actualmente estdn en vigor,
mismas que benefician a los trabajadores de la Institucién, las cuales han quedado establecidas en la misma cotizacién.”
“A continuacion, se presenta la distribucidn de las aportaciones que cada una de las partes deberd realizar, ast como de los pagos
correspondientes:

Distribucién de recursos
B i=y

ADSCRIPCION | - 7 | M L[ gron | LT 8
LUIDGM (SUBSIDIO) | ASEGURAD:
STAUS 1522 | $33,392,046.35 | 8$14,462,324.86 | $18,929,721.49
STEUS 277|  $5,294,298.61 . O - 179 | $1,549,695.27 |  $1,549,695.27
SIUS 16 § 212,129.13 8 $61,578.97 $61,578.97
CONFIANZA 503 $7,359,982.52 |  52,300,000.00|  $5,059,982.52 588 |  $4,480,942.09 |  $4,480,942.09
TOTALES 2318 | 546,258,456.61 | S18,862,324.86 | §27,396,131.76 2572 | §24,294,089.92 | §24,294,089.92
PORCENTAJE 100% 41% 59% PORCENTAJE 100% 100%
IMPORTE TOTAL DE POLIZA  70,552,546.53
CONTRATADA
Distribucion de pagos i
PAGOS VS s HS T ARESIG e R G|  DEPENDIENTES
Primer pago incluido mes de gracia 25% al 21/dic/2016 §11,564,614.15 52,024,507.49 $2,024,507.49
11 Pagos mensuales §3,153,985.68 §34,693,842.48 $2,024,507.49 $22,269,582.39
Total de lapitiza $46,258,456.63 $24,294,089.88

P
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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

Nota: incluye IVA y derechos de piliza

“Una vez discutido lo anterior, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Institucién, acuerda sobre la
procedencia de la excepcién a la licitacidén piiblica mediante la emisién del siguiente:

ACUERDO SE-001-A/16.- Los integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad de Sonora, en
base a la revisién documental que soporta la propuesta de la Directora de Adquisiciones y Patrimonio, atendiendo a lo dispuesto en
las cldusulas 148 del CCT STAUS-UNISON y 63 del CCT STEUS-UNISON, autorizan en definitiva la contratacién antes
mencionada, ¢ instruyen a la Directora de Adquisiciones y Patrimonio, a que realice las gestiones consecuentes para la prorroga y
modificacion del actual contrato para la adquisicién de las pdlizas de seguro de gastos médicos mayores con la empresa Axa Seguros,
S.A. de C.V. por el importe de $70,552,546.53 pesos IVA y derechos de péliza incluidos.”

La Universidad de Sonora, por conducto de la Directora de Adquisiciones y Patrimonio, en cumplimiento a lo
acordado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios en el acuerdo SE-001-A/16, de fecha
14 de noviembre del afio en curso, observando lo que sefialan los articulos 33 del Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obras de la Universidad de Sonora, 22 fraccion VII de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico de aplicacion supletoria segin lo establece el
articulo 9 del ordenamiento legal primeramente mencionado y 21, fraccién II del Reglamento de la citada
Ley, en relacién con las cldusulas 148 del contrato colectivo de trabajo celebrado entre esta institucion y el
sindicato de trabajadores académicos de la Universidad de Sonora y 63 del contrato colectivo de trabajo
celebrado entre la misma institucién y el sindicato de trabajadores y empleados de la Universidad de Sonora,
emite la siguiente:

RESOLUCION

La propuesta presentada por Axa Seguros, S.A. de C.V., para la adquisicién de las pélizas de seguro que mas
adelante se describen, reiine las condiciones legales, técnicas y financieras, lo que garantiza el cumplimiento
de las obligaciones contrafdas, por lo que en cumplimiento del acuerdo SE-001-A/16, emitido por el Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad de Sonora con fecha 14 de noviembre del
afio en curso y con fundamento en los articulos 33 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Obras de la Universidad de Sonora, 22 fraccion VII de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico de aplicacién supletoria segiin lo establece el articulo 9 del ordenamiento legal
primeramente mencionado, y 21, fraccién IT del Reglamento de la citada Ley, en relacién con las clédusulas
148 del contrato colectivo de trabajo celebrado entre esta institucién y el sindicato de trabajadores académicos
de la Universidad de Sonora y 63 del contrato colectivo de trabajo celebrado entre la misma institucién y el
sindicato de trabajadores y empleados de la Universidad de Sonora, adjudica el contrato para la adquisicién de
polizas de seguro de gastos médicos mayores para los trabajadores académicos, manuales y administrativos
sindicalizados y de confianza, solicitado por la Direccién de Recursos Humanos de la Universidad de Sonora
y la Comisién Especial Mixta para el seguro de gastos médicos mayores, a la empresa Axa Seguros, S.A. de
C.V., por el importe de $70,552,546.53 pesos (SETENTA MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 53/100 M.N.) incluyendo IVA y derechos de pdliza,
como se desglosa a continuacidn: &
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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

Distribucidn de recursos

ADSCRIPCION

STAUS 1522 533,392,046.35 | 514,462,324.85 | $18,929,721.49 1797 | $18,201,873.59 | $18,201,873.59
. . 549,695.27 695,27

STEUS 277 85029881 1) 100 ot o0 st 7S 179 $1,549,695.27 | 51,549,695.2

SIUS 16 5 _212,129.13 : 8 $61,578.97 $61,578.97

CONFIANZA 503 $7,359,982.52 |  32:300,000.00|  55,059,982.52 588 $4,480,942.09 | $4,480,942.09

TOTALES 2318 546,258,456.61 | _518,862,324.86 | $27,396,131.76 2572 524,294,089.92 | 524,294,089.92

PORCENTAJE 100% 41% 59% PORCENTAJE 100% 100%
70,552,546.53

IMPORTE TOTAL DE POLIZA
CONTRATADA

Distribucidn de pagos £ .
T T
PAGOS i AN *"‘&Zhﬂﬁ“lﬁ [ENT -
Primer pago incluido mes de gracia 25% al 21/dic/2016 §11,564,614.15 52,024,507.49 $2,024,507.49
11 Pagos mensuales 53,153,985.68 $34,693,842.48 52,024,507.49 $22,269,582.39
Total de la péliza $46,258,456.63 524,294,089.88

Nota: incluye IVA y derechos de péliza

La adquisicion de las pélizas se formalizard mediante contrato en donde se especificardn los términos de
precios y forma de pago, garantia, suministro oportuno y demds condiciones necesarias que protejan estas
negociaciones de la Universidad de Sonora.

La presente acta surtira efectos a partir de la fecha de notificacion de la Adjudicacién que la Universidad haga
al proveedor: Axa Seguros, S.A. de C.V., que resultdé adjudicado, en el entendido que una vez notificado
quedara obligado a firmar el contrato relativo, quedando obligado a cumplir con la entrega de las pdlizas en el

plazo sefialado. Quedando de su conocimiento de que si no cumple con esta obligacién la presente
adjudicacion puede ser dejada sin efecto o, en su caso, puede ser causal de rescision de

Edificio 3U, planta alta ala oriente, Blvd. Luis Encinas y Rosa!es SIN, Colonia Centro, C.P. 83000, Hermosu!o Sonora, México. Tel.
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ACTA DE ADJUDICACION DIRECTA UNIAD-078-2016 PARA LA ADQUISICION DE POLIZAS
DEL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES PARA LOS TRABAJADORES ACADEMICOS,
MANUALES Y ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS Y DE CONFIANZA, SOLICITADAS POR LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA Y LA COMISION
ESPECIAL MIXTA PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES.

Por lo tanto, la Direccién de Adquisiciones y Patrimonio debera comunicarse con la empresa adjudicada y
proceder al cumplimiento del acuerdo aqui autorizado por los funcionarios que firman el acta.

Para los efectos legales a que haya lugar se firma de conformidad el presente documento

Por la Uni¥ersidad de Sonora:

LIC. EMILTATBARRA GARCIA
DIRECTORA DE ADQUISICIONES Y PATRIMONIO

Lo 3
LIC. CARngmﬂcmco GOMEZ CAMPOY ING. SILVIA LORENA FUENTES VALDEZ
SUBDIRECTOR DE LICITACIONES Y ASISTENTE DE LA DIRECCION DE
(;ONTRATOS ADQUISICIONES Y PATRIMONIO

LIC. MARTHA E. QUIROZ SILVAS
COORDINADORA DE MCITACIONES DE
BIENES MUEBLES
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