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LIC. LUISA ANGELA RODRIGUEZ QUINTANA.
Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad de Sonora.
Presente.

Hermosillo, Sonora, a 29 de septiembre de 2017.
Oficio nimero DRHUS17-963.

En atencion a su correo electronico de fecha 20 de septiembre de 2017, mediante el cual
solicita reporte detallado de las quejas/denuncias realizadas por estudiantes de la
Universidad de Sonora en contra de docentes, personal administrativo o alguna figura de
autoridad de la Institucion, que haya sido victima de algin tipo de acoso u hostigamiento
en el afio 2015-2017; le informo lo siguiente.

Departamento de Arquitectura y Disefio.
1.- ; Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 1 (uno). en el mes de diciembre de 2015.
2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 1 (uno).

3.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).

4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? (fuera del
campus). Se desconoce cuantas quejas, denuncias o casos se han llevado a instancias
mayores.

5.- ; Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios, "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes". Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cuales fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido ordenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido ordenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: No se lleva el registro de edad de
los estudiantes denunciantes.

9.- Sexo: Femenino.

10.- Especialidades: Estudiante de licenciatura.

Departamento de Ciencias del Deporte y de la Actividad Fisica. /

l - ;Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 1 (uno). en el mes de agosto de’2016.
2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 1 (uno).

3.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).
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4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? (fuera del
campus). | (uno).

5.- ¢ Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios. "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes”. Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cudles fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido ordenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido 6rdenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: En este caso el denunciante fue
el padre de la joven por ser ella menor de edad (14 afios).

9.- Sexo: Femenino.

10.- Especialidades: Entrenaba voleibol (Club Buhitas).

Departamento de Sociologia y Administracion Publica.
1.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 3 (tres), en el mes de septiembre de
2016.

2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 3 (tres).

3.- (Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).

4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? (fuera del
campus). Se desconoce cuantas quejas, denuncias o casos se han llevado a instancias
mayores.

5.- { Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios, "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes". Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cudles fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido ordenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido ordenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: No se lleva el registro de edad de
los estudiantes denunciantes.

9.- Sexo: Femenino.

10.- Especialidades: Estudiantes de licenciatura.
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Departamento de Investigaciones Cientificas y Tecnologicas.

1.- ; Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 1 (uno), en el mes de diciembre de 2016.
2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 1 (uno).

3.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).

4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? (fuera del
campus). Se desconoce cuantas quejas, denuncias o casos se han llevado a instancias
mayores.

5.- ¢ Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios, "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes”. Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cuéles fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido ordenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido 0rdenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: No se lleva el registro de edad de
los estudiantes denunciantes.

9.- Sexo: Femenino.

10.- Especialidades: Estudiante de doctorado.

Departamento de Ciencias Quimico Bioldgicas.

1.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 1 (uno), en el mes de marzo de 2017.
2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 1 (uno).

3.- ; Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).

4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? 1 (uno).

5.- (Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios, "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes". Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cudles fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido 6rdenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido érdenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: No se lleva el registro de edad de //
los estudiantes denunciantes. i
9.- Sexo: Femenino. 7/
10.- Especialidades: Estudiante de licenciatura. 7/
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Departamento de Derecho.

1.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han recibido? 1 (uno), en el mes de agosto de 2017.
2.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos han sido atendidas? 1 (uno).

3.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos no se les ha dado seguimiento? 0 (cero).

4.- ;Cuantas quejas/denuncias/casos se le ha llevado a instancias mayores? (fuera del
campus). Se desconoce cuantas quejas, denuncias o casos se han llevado a instancias
mayores.

5.- ; Cuantas quejas/denuncias/casos creen que no han sido reportados en base a estadisticas
anteriores? Nos es imposible estimar cuantas quejas, denuncias o casos no han sido
reportados.

6.- Factores que consideren en base a los estudios, "Los motivos por los cuales no denuncian
los estudiantes”. Desconocemos si existen otros casos que no hayan sido denunciados por
estudiantes, pero de existir, nos es imposible determinar cuales fueron los motivos por los
que no presentaron la queja o denuncia.

7.- (Cuantas quejas/denuncias/casos han tenido ordenes de aprehension? Desconocemos
cuantas quejas, denuncias o casos han tenido érdenes de aprehension.

8.- Rangos de edades, en base a las denuncias realizadas: No se lleva el registro de edad de
los estudiantes denunciantes.

9.- Sexo: Masculino.

10.- Especialidades: Estudiante de licenciatura.

Con lo anterior se da respuesta por Dependencia a cada una de las interrogantes planteadas
en su correo electronico, tal y como lo solicito.

Sin otro particular por el momento me despido de usted.

ATENTAMENTE
“El saber de mis hijos harg mi grande
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Direct/oré de Recursos Humanos

El saber, de mis hijos
hara mi grandeza

DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

C.c.p. Dra. Rosa Maria Montesinos Cisneros, Secretaria General Administrativa.
C.c.p. Expediente.
C.c.p. Minutario.
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